Workshop 1 — Besvarelse af konkrete spgrgsmal pa en flipover

Hver gruppe bestod af 3-4 personer som skulle besvare seks spgrgsmal, hvor gruppen havde 8 minutter til
hvert spgrgsmal. Besvarelserne afviger fra hinanden og har derfor flere holdninger samt modargumenter i
bade samme besvarelse men ogsa pa tvaers af besvarelser.

Spgrgsmal 1 — Er DTaF’s pensum til graduering tidssvarende?
e Besvarelse 1
o lkke helt: Udvikling pa handbog & Hosinsul & applikationer
e Besvarelse 2
o JA! Opdateres/rettes til
e Besvarelse 3
o Basisbevaegelses mgnster OK = Tradition (teknik)
- Sportskamp aendringer kraeves — WT/Kukkiwon - $
e Besvarelse 4
o "Nej”
o Feelles base evt. med udgangspunkt i Taegeuk
e Online besvarelse
o Fint som som minimums pensum
o Noget om at man skal veere aktiv/fit — Ikke helt preecis til hvert baelte
o Skal DTaF definere
o Optil de enkelte
e Online besvarelse
o lLavetibedste tro i 1970erne da der ikke var noget, Lilla bog som Ko har lavet blev pensum.
Utidssvarende.... Traeenger til en opdatering
o 3 maneder holder den? Nogle har brug for lengere tid og andre kun 1-2 maneder. Den der
graduerer bestemmer, man ma habe pa den der graduerer, ggr det sa godt man kan bedste
mening.
Vejledning 3. maneder svarer det 3 maneders traening eks 24 traninger (kan man traene 4
gange i ugen og sa bliver gradueret efter 2 maneder ?)
TTU 2 ar til 2.DAN gamle regel. Kukkiwon bekriver 1 ar grundet mangel flere traeninger.
Vejledning

Spgrgsmal 2 — Hvad forstar | med en graduering i Taeckwondo?
e Besvarelse 1
o En prgve hvor man viser sin egen udvikling
o En belgnning for hard traening og udvikling
o En made at male udvikling og delmal
o Enselvevaluering
e Besvarelse 2
o Etudviklingsmal for eleverne
o Sikre et Taekwondo niveau
e Besvarelse 3
o Udviklings test / Nyt niveau / Evaluering
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Motivationsfaktor
Tegn pa udvikling

e Online besvarelse

O

Skabe udvikling og saette punktum hvor man er naet tid bevis, defineret af den der
graduerer

e Online besvarelse
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Spgrgsmal 3 —

lille eksamen, go til graduering eller go til TKD

stadfaestelse af at man kan det

Barn meget som eksamen, praestere under pres en del af rejsen

Det er elevens mesters anerkendelse af at man har traenet op til et nyt niveau
Hjeelper i andre test og eksamens situationer, afslagrer muligvis

Hvad er jeres tilgang til graduering og hvor graduere i samt hvorfor?

e Besvarelse 1
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Dispensation?? Sma klubber?
Motivationsfaktor

| egen klub og i andre klubber

Dan grad i Simuu = Danfortraening

e Besvarelse 2
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Se progression hos eleven
Bevis for faerdigheder der er opnaet
Graduering = prgve (stop-prgve)
Graduering er en festligholdelse af elevens udvikling
Graduering er en MULIGHED
= |KKE EN RET!

e Besvarelse 3
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Vi bruger sidemandsoplaering fra 2. DAN
DAN grad er berretiget og er registreret i Kukkiwon regi

e Besvarelse 4

Kupgrad — Lokalt og sammen med andre klubber
Dangrad hos os selv og i Simuu, CV, TLA, osv.
Ceremoni

Udvikling

Test

e Online besvarelse
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| klubben -> Jesper selv

Deltager ikke i DTaF kursus for at kunne kupgraduerer

Graduering lgbende under traning. Overholder alle regler.

Frit valg hvor man gar op til Dangraduering

Opfordrer danaspiranter til at prgve noget andet

Har valgt at lave eget dan graduering pga. det der foregik i forbundet

Kup gradueringer 2 gange pr ar iklubben — mere fokus pa andet

3 arlige, prevegraduering, Dangradueringer Sim Uu men frit valg
Historisk med Ko, hen mod individet mere end pensum.



o Dem der bestod i 80’erne og 90’erne
o Gradueringskursus stempel er bureaukratisk.

o Graduerer i klubben med et panel — og instruktgrerne praesenterer deres elever
o Alle sortbaelter deltager i Kup gradueringerne

Sp@rgsmal 4 — Hvad er jeres erfaringer med DTaF’s online registrering af gradueringerne?

Besvarelse 1
o Ingen erfaring
= Personling profil til alle
= Historik
e Klubskifte
e Graduering
e Kurser
Besvarelse 2
o Den der er gradueringsberettiget, skal ogsa veere den der registrerer
= | dagerdet kun klubberne der registrerer
Besvarelse 3
o Fungere fint!
= Men er der behov for det? - tillid!
o Hvem kontrollerer?
o Validering
o Bruges til staevner = teknik
=  Fremtiden?
Besvarelse 4
o Fysisk pas var godt @
Online besvarelse
o Meget stor arbejdsbyrde for klubberne iseer ved mange elever i klubben. Ved sma klubber
er det ok.
o Der eringen logik i systemet man kan skrive alle ind som 10. DAN
Man burde lave en database med alle sort balter
o Burde man indfgre pas igen af forbundet?
Online besvarelse
o Vibruger det ikke — kun hvor ngdvendigt, men udelukkende pga. manglende ressourcer til
det administrative.
Silkeborg bruger det fuldt ud
Bruger bare Excel ark
Gennem mentoclub
Systemet bgr bevares fleksibelt
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Spgrgsmal 5 — Hvordan understgtter forbundet bedst udviklingen af gradueringer i Danmark?

Besvarelse 1

o Ved at lytte til klubbernes erfaringer @
Besvarelse 2

o Tillid til gradueringsberettigede

o Konsekvens



o Forbundet seetter en tydelig ramme
e Besvarelse 3
o Graduerings seminarer — opfglgning pa teknisk
e Besvarelse 4
o Sekretariatet?
o Gradueringskursus
=  Formen
= Etikette
=  Fokuspunkter
o Hvordan kan man veere gradueringsberettiget uden at have undervist?
e Online besvarelse
o Ggr det fleksibelt og smidigt — lav systemet fleksibelt
ansvar hos den enkelte Sabum Nim
kravene udefra modvirker fleksibilitet
Ggr det nemt for de hgjtgraduerede selv at administrere det
Anekdote — Iransk karatemand (sortbaelte): Modtog ham for mange ar siden og skulle
implementere en megadygtig udgver som nybegynder i TKD.
o Jesper har aktuelt en. Skal han i Dobog og hvidt beelte eller kan han traene i Gi og sortbaelte.
= Han skal i dobog og kan f.eks traeene pensum op til passende baltfarve/grad og
iklaedes direkte uden forudgdende gradueringer.
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e Online besvarelse
o Den enkelte mester definerer hvad elever kan. Tillid til Mestrene fra forbundet. Hvis vi
startede til Karate forventer vi heller ikke at kunne springe mange bzelter over.

Spgrgsmal 6 — Hvordan handterer klubberne der ikke selv har en gradueringsberettiget, det at
afholde graduering?
e Besvarelse 1
o Vihjaelper hinanden
e Besvarelse 2
o Regionale/lokale aftaler
o Felles gradueringer
o Gaeste censorer
e Besvarelse 3
o Mulighed for dispensation til gradueringsret (1. dan — 3. dan)
o Pulje af gradueringsberettigede i lokale omrader
e Besvarelse 4
o De bestiller én!
= Kender personen
= Tillid/kemi
= Netveerk
e Online besvarelse
o Som klub har man ansvar har man ansvar for at finde en der kan graduere, ud fra klubbens
pensum
e Online besvarelse
o Vitager ud og hjalper



